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I. Uvodni ustanoveni

1.

Tyto Podminky zpracovani osobnich udajt (ddle ,,Podminky“) doplfiuji ujednani o
zpracovani osobnich udaju dle ¢l. 28 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
2016/679 (dale ,NaFizeni“) obsazené ve smlouvé mezi Zpracovatelem a spravcem
osobnich udajt, ktera na tyto Podminky odkazuje (dale ,,Smlouva” a ,,Spravce”). Pojmy
psané s velkym pocatecnim pismenem, které Podminky nedefinuji (zejména Osobni
udaje, Podobizna, Zafizeni), maji vyznam stanoveny Smlouvou; Subjektem udaju se
rozumi subjekt udajl dle ¢l. 4 bodu 1 Naftizeni.

V pripadé rozporu ma prednost text Smlouvy. Pfedmét a doba zpracovani, jeho povaha
a Ucel, typ Osobnich udaju, kategorie Subjektl udajl, aktualni seznam dalsich
zpracovatel(, Ih(ta pro ohlaseni poruseni zabezpeceni a Uprava odpovédnosti jsou
stanoveny Smlouvou.

Pro smluvni vztah je rozhodna vyhradné verze Podminek uvedena ve Smlouvé, kterou
Spravce obdrzel pred jejim uzavienim; pozdéjsi verze se pouZiji, jen dohodnou-li se tak
strany pisemneé.

Il. Technicka a organizacni opatfeni Zpracovatele

Zpracovatel se zavazuje prijmout a udrZovat opatfeni poZzadovana ¢l. 32 Nafizeni, jez zamezi
neopravnénému nebo nahodilému pfistupu k Osobnim tdajlim, jejich zméné, zniceni, ztraté ¢i
jinému neopravnénému nakladani, zejména:

1.

pouzivat zabezpeceny pfistup do evidence Osobnich Gdajl a Podobizen; pfistupy
zadavat tak, aby nebyly zobrazeny, ukladany ani zpfistupnény treti osobé;

pro zpracovani uzivat software a sluzby, které splfuji standardni pozadavky na
bezpecénost dat a normy stanovené Evropskou unii;

vytvaret kopie evidence pouze v rozsahu nezbytném pro plnéni Smlouvy; Sprdvce s
vytvarenim takovych kopii vyslovuje souhlas, ktery mize kdykoli pisemné odvolat;
uzivat vhodné prostfedky zabezpeceni, zejména Sifrovani ¢i jiné vhodné a potfebné
prostiedky vzdy v zavislosti na konkrétnim jednani a datech;

neumoznit pristup k Osobnim Udajim tfetim osobam, pokud tento ptistup nebude
pisemné schvalen Spravcem nebo neplyne ze Smlouvy ¢i téchto Podminek;

zajistit, aby se osoby opravnéné zpracovavat Osobni Udaje zavazaly k mi¢enlivosti nebo
aby se na né vztahovala zakonna povinnost micenlivosti.



lll. Povinnosti Zpracovatele pfi zpracovani

Zpracovatel se dale zavazuje:

1.

10.

zpracovavat Osobni Udaje pouze v takové podobé, v jaké jsou pofizeny Zafizenim nebo v
jaké mu byly pfedany Spravcem;

zpracovavat Osobni Udaje pouze za ucelem vymezenym Smlouvou a pouze v rozsahu
nutném pro naplnéni tohoto Ucelu; nesdruzovat Osobni Udaje, které byly ziskany k
rozdilnym acellim;

zohlednovat povahu zpracovani a byt Spravci ndpomocen prostiednictvim vhodnych
technickych a organizacnich opatfeni, pokud je to mozné, pro splnéni povinnosti
Spravce reagovat na Zadosti o vykon prav Subjektu udaju;

byt Spravci ndpomocen pfi zajistovani souladu s povinnostmi podle ¢lank( 32 aZ 36
Nafizeni, a to pfi zohlednéni povahy zpracovani a informaci, jez ma Zpracovatel k
dispozici; IhtGtu pro informovani Spravce o poruseni zabezpeceni Osobnich udajl stanovi
Smlouva;

dodrZovat podminky pro zapojeni dalSiho zpracovatele dle Natizeni, Smlouvy a ¢l. IV
téchto Podminek;

poskytnout Spravci veskeré informace potrebné k dolozeni toho, Ze byly spinény
povinnosti stanovené v ¢ldnku 28 Nafizeni, a umoznit audity, v€etné inspekci, provadéné
Spravcem nebo jinym auditorem, kterého Spravce povéril, a k témto auditiim prispét;
zajistit, aby zaméstnanci a jiné osoby Zpracovatelem povérené ke zpracovani Osobnich
udajli a Podobizen tyto zpracovavaly jen v rozsahu a za ucelem dle Smlouvy, dle Nafizeni
a dle ob¢anského zakoniku;

na vyzvu Sprdvce opravit, aktualizovat, smazat nebo premistit Osobni Gdaj dle pokynu
Spravce bez zbyte¢ného odkladu od takové vyzvy;

bude-li namitka Subjektu udaja dle ¢l. 21 odst. 1 Nafizeni uréena Zpracovateli shleddana
opravnénou, odstranit neprodlené od pisemné vyzvy Spravce zdvadny stav; za pisemnou
se povazuje i e-mailovd komunikace stran z adres dle Smlouvy;

postupovat pfi plnéni povinnosti s odbornou péci, fidit se pokyny Spravce a jednat v
souladu se zajmy Spravce; zjisti-li Zpracovatel, Ze Spravce porusuje povinnosti ulozené
Natizenim, je povinen tuto skutecnost Spravci neprodlené oznamit.

Obé strany se zavazuji dodrzovat pfi zpracovani Osobnich Udajd a Podobizen povinnosti
stanovené Nafizenim, oblanskym zakonikem a dalS$imi obecné zavaznymi pravnimi predpisy.

IV. Podminky zapojeni dalSich zpracovatell

Zapoiji-li Zpracovatel do zpracovani dalSiho zpracovatele na zakladé obecného pisemného
povoleni udéleného ve Smlouvé, plati:

1.

dalsi zpracovatel musi poskytovat dostatec¢né zaruky zavedeni vhodnych technickych a
organizacnich opatfeni tak, aby zpracovani splfovalo pozadavky Nafizeni;
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Zpracovatel s nim uzavie smlouvu zajistujici stejnou Uroven ochrany Osobnich udajd,
jakd plyne ze Smlouvy a téchto Podminek;

Zpracovatel ozndmi Spravci alespon 14 dnd pfedem zamyslené zapojeni nového dalsiho
zpracovatele nebo nahrazeni stavajiciho; Sprévce je opravnén vznést vici takové zméné
odlvodnénou pisemnou namitku;

Zpracovatel nese vuci Spravci plnou odpovédnost za pInéni povinnosti dalSim
zpracovatelem v rozsahu sjednaném Smlouvou;

’

aktudlni seznam dalsich zpracovatell je uveden ve Smlouvé; jeho pribézny stav
poskytne Zpracovatel Sprévci na vyzadani.

V. Mlcéenlivost

1.

2.

Zpracovatel se zavazuje zachovavat miléenlivost o zpracovavanych Osobnich Udajich a
Podobiznach, zejména je nesmi zverejhovat, Sifit ¢i pfedavat dalsim osobam mimo
osoby v zaméstnaneckém poméru se Zpracovatelem nebo jiné oprdvnéné osoby, jez
jsou zpracovanim povéreny; za opravnéné osoby se povazuji i dalSi zpracovatelé
zapojeni postupem dle Smlouvy a ¢l. IV téchto Podminek. Zpracovatel zajisti, aby
zavazek micenlivosti dodrzovali i jeho zaméstnanci a jiné oprdvnéné osoby. Tato
povinnost trva i po skonceni smluvniho vztahu.

Zpracovatel je dale povinen zachovavat micenlivost o bezpecnostnich opatfenich
pfijatych Spravcem k zabezpeceni ochrany Osobnich Gdaj(, a to i po skonéeni smluvniho
vztahu.

VI. Zavérecna ustanoveni

1.

2.

3.

Strany si poskytnou vzajemnou soucinnost a podklady pro zajisténi bezproblémové
realizace zpracovéni, zejména v piipadé jednani s Uradem pro ochranu osobnich tdajt
nebo s jinymi dozorovymi organy.

Je-li nékteré ustanoveni téchto Podminek neplatné nebo neucinné, nema to vliv na
platnost ostatnich ustanoveni.

. Ve

Tyto Podminky se tidi ceskym pravnim fadem a nabyvaiji Gc¢innosti dnem 20. 8. 2026;
pouZiji se na Smlouvy, které na tuto verzi odkazuiji.
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